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ATO CONVOCATORIO N° 008/2014

CONTRATO DE GES;TIT\O N°72/ANA/2011
CONTRATO DE GESTAO N° 001/2011 (IGAM)

COLETA DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO (PMSB) DO
MUNICIPIO DE IPATINGA EM ATENDIMENTO AO PROGRAMA DE UNIVERSALIZAGAO DO
SANEAMENTO (P41).

ATA DE REUNIAO

As 08h00 do dia 02 de outubro de 2014, reuniram-se os membros da Comissdo Gestora de
Licitacdo e Contratos (CGLC) do IBIO - AGB Doce, Sr. Rossini Pena Abrantes (Presidente), a Sra.
Laura Jovelina Andrade Machado (Secretaria) e o Sr. Fabiano Henrique da Silva Alves (Membro),
designados pelo Diretor Geral do IBIO — AGB Doce, por meio da Portaria IBIO — AGB Doce n°.
004/2014, com amparo na Resolugdo n® 552/ANA/2011 e Resolugao Conjunta SEMAD/IGAM n°
1044/2009, nos Contratos de Gestao n° 72/ANA/2011 e n° 001/IGAM/2011, para recebimento dos
envelopes de propostas e habilitagdo das empresas interessadas em participar do presente
certame. Foram recebidos até as 8:30 hs. os envelopes das seguintes empresas: DRZ
Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP, representada pela procuradora a Sra. Elisangela Marceli
Areano Arduin; Fundacéo Educacional de Caratinga — FUNEC, representada pelo seu procurador o
Sr. Leopoldo Concepcién Loreto Charmele; Geoline Engenharia Ltda. representado pelo seu
procurador o Sr. Astolfo Goncalves de Azevedo; TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e
Sanitaria Ltda. representada pelo seu procurador Sr. Frederico Nunes Ludolf Gomes;
ENGECORPS Engenharia S.A representada pelo seu Procurador Sr. Omar Adriano Ramos Pereira
e Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda representada pelo seu Procurador Sr. Samir Azem
Rachid. As concorrentes DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP, Fundagao Educacional de
Caratinga — FUNEC, Geoline Engenharia Ltda, TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria
Ltda, ENGECORPS Engenharia S/A e Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda apresentaram
os envelopes em conformidade com as exigéncias do Ato Convocatério, devidamente lacrados.
Nenhuma outra empresa compareceu ou enviou os envelopes via Correios, dando por encerrado o
prazo para entrega dos respectivos envelopes. Também estiveram presentes acompanhando a
sessdo a Sr. Luiz Francisco Belili e o Sr. Wagner Eustaquio Silva, representantes da Prefeitura
Municipal de Ipatinga e a Sr2. Olanna Flamini Silva Ramos, Estagiaria, aluna do 6° Periodo do
Curso de Direito da FADIVALE, e a Sra. Thais Mol Vinhal Analista de Programas e Projetos do IBIO
— AGB Doce. As 09h00 do mesmo dia 02 de outubro de 2014, o Presidente da CGLC, Sr. Rossini
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Pena Abrantes, procedeu ao credenciamento dos representantes das licitantes presentes, quando
foi verificado que as concorrentes, DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP, Fundagao
Educacional de Caratinga — FUNEC, TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria Ltda e
Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda apresentaram os documentos de credenciamento em
conformidade com as exigéncias do Ato Convocatoério. A empresa Geoline Engenharia Ltda. nao
apresentou copia do ato de investidura do outorgante conforme exigéncia constante no item 2.1.3;
I, ficando assim o representante da empresa, o Sr. Astolfo Gongalves de Azevedo, nao
credenciado a representar a empresa no certame. A empresa ENGECORPS Engenharia S/A,
representada pelo Sr. Omar Adriano Ramos Pereira, ndo apresentou xerox autenticado em cartorio
do documento oficial de identidade conforme exigéncia constante no item 2.1.3;l, ficando assim o
representante da empresa também ndo credenciado a representar a empresa no certame.
Registra-se que a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, foi de‘volvida imediatamente ao mesmo.
Dando inicio a sessdo para abertura dos envelopes, avaliagdo e julgamento das propostas
ofertadas pelas concorrentes, o Presidente da Comissdo solicitou a todos os representantes
credenciados e os membros da CGLC que rubricassem os envelopes recebidos, que estavam
devidamente lacrados e identificados. Em seguida, foi dado inicio as rubricas em toda a
documentagdo contida nos envelopes referentes & Proposta Técnica. Registra-se que apés o inicio
do procedimento acima o Sr. Astolfo Gongalves de Azevedo, representante da empresa Geoline
Engenharia Ltda., e o Sr. Omar Adriano Ramos Pereira, representante da empresa ENGECORPS
Engenharia S/A, solicitaram a Comiss&o autorizag&o para se retirarem da presente sessdo, uma
vez que os mesmos ndo foram credenciados para responderem pela empresa que estavam a
representar e, por consequéncia, ndo poderiam sequer rubricar os documentos contidos nos
envelopes. Do mesmo modo, a Sra. Elisangela Marceli Areano Arduin, representante da empresa
DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP, solicitou @ Comissdo autorizag&o para se retirar, o
Presidente da Comiss&o informou a mesma que ficaria impedida de interpor recursos conforme
item 13.8 diante de sua auséncia. Registra-se que a Sra. Elisangela Marceli Areano Arduin rubricou
apenas os documentos: Proposta Técnica - Capitulo 1 e 2 da FUNEC, Proposta Técnica - Textos
da empresa ENGECORPS, Proposta Técnica - Volume Unico da empresa Geoline e Proposta
Técnica - Volumes | e Il da empresa TECISAN, quando entdo referida representante se retirou da
sess30. Para melhor analise da documentacédo o Presidente da Comissao sugeriu a suspenséo da
sessdo para verificagdo do conteido da Proposta Técnica, com a reabertura e continuidade da
sessao no dia 03 de outubro de 2014, as 17h00min. Os concorrentes presentes concordaram com
a suspensdo que ocorreu as 14h59min. No dia 03 de outubro de 2014 as 17h00, reuniram-se
novamente os membros da Comissdo Gestora de Licitagdo e Contratos (CGLC) do IBIO - AGB
Doce, Sr. Rossini Pena Abrantes (Presidente), a Sra. Laura Jovelina Andrade Machado (Secretaria)
e o Sr. Fabiano Henrique da Silva Alves (Membro), designados pelo Diretor Geral do I1BIO — AGB
Doce, por meio da Portaria IBIO — AGB Doce n°. 004/2014, com amparo na Resolugao n°
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552/ANA/2011 e Resolucdo Conjunta SEMAD/IGAM n°1044/2009, nos Contratos de Gestao

n°72/ANA/2011 e n°001/IGAM/2011, para reabertura da sessdo e continuidade do julgamento.
Estiveram presentes as seguintes empresas: Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC,

representada pelo seu procurador o Sr. Leopoldo Concepcion Loreto Charmele, e TECISAN -

Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria Ltda., representada pelo seu procurador Sr. Frederico

Nunes Ludolf Gomes. Também esteve presente acompanhando a sessédo a Sr®. Olanna Flamini
Silva Ramos, Estagiaria, aluna do 6° Periodo do Curso de Direito da FADIVALE, e a Sra. Thais Mol
Vinhal Analista de Programas e Projetos do IBIO — AGB Doce. Apo6s analise, pela CGLC, da

documentacdo contida nos envelopes de Proposta Técnica, os concorrentes apresentaram a

seguinte pontuacgao:

Do QUESITO A - Experiéncia especifica da concorrente relacionada ao servigo:

EXPERIENCIA DA
EMPRESA (A)

Empresa:

DRz
Geotecnologia
e Consultoria
Ltda — EPP

Empresa:

Fundacgao
Educacional
de Caratinga

- FUNEC

Empresa:

Geoline
Engenharia
LTDA

Empresa:

TECISAN -

Técnica de

Engenharia
Civil e

Empresa:

ENGECORPS
Engenharia
S/IA

Empresa:

Vallenge
Consultoria,
Projetos e
Obras Ltda

Sanitaria
LTDA

Trabalhos executados,
comprovados atraves de
atestados técnicos
chancelados no CREA
de elaboragcao de
Estudos, Planos ou
Projetos de Saneamento
A | Basico (se diretamente 20 16 15 15 0 20
relacionados a
elaboragdo de PMSB,
04 pontos por trabalho,
se na elaboracdo de
estudos ou projetos de
saneamento, 03 pontos
por trabalho).

Com relagdo ao Quesito A, a concorrente DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP, apresentou 05
(cinco) atestados comprovando a elaboragdo de Planos Municipais de Saneamento Basico, conforme as
exigéncias do Edital deste Ato Convocatério, obtendo 20 (vinte) pontos, pontuagdo maxima nesse Quesito.
A concorrente Fundacao Educacional de Caratinga — FUNEC apresentou 01 (um) atestado comprovando a '
elaboragdo de Plano Municipal de Saneamento Basico e 04 (quatro) atestados referentes a elaboragéo de
estudos/projetos na area de saneamento, conforme as exigéncias do Edital deste Ato Convocatorio,
alcancando 16 (dezesseis) pontos neste Quesito. A concorrente Geoline Engenharia LTDA apresentou 05
(cinco) atestados referentes a elaboragdo de estudos/projetos na area de saneamento, alcangando 15
(quinze) pontos neste Quesito. A concorrente TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA
apresentou 05 (cinco) atestados referente a elaboragdo de estudos/projetos na area

N

saneamento,
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alcancando 15 (quinze) pontos neste Quesito. A concorrente ENGECORPS Engenharia S/A apresentou

atestados de Elaboragdo de Planos Municipais de Saneamento Basico, porém sem a comprovagao de
chancela no CREA, conforme determinado pelo art. 64, §2° da Resolugdo n° 1.025/09 do CONFEA, nao
pontuando nesse Quesito. A concorrente Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda apresentou 05
(cinco) atestados comprovando a elaboragéo de Planos Municipais de Saneamento Basico, conforme as

exigéncias do Edital deste Ato Convocatério, obtendo 20 (vinte) pontos, pontuagédo maxima nesse Quesito. |

Do QUESITO B - Conhecimento do Problema, Plano de Trabalho, Metodologia e Fluxograma:

CONHECIMENTO DO
PROBLEMA, PLANO

Empresa:

DRz
Geotecnologia

Empresa:

Fundagao
Educacional

Empresa:

Geoline
Engenharia

Empresa:

TECISAN —
Técnica de

Empresa:

ENGECORPS
Engenharia

Empresa:

Vallenge
Consultoria,

DE TRABALHO,

METODOLOGIA E
FLUXOGRAMA (B)

e Consultoria S/IA

A
Ltda - EPP e

de Caratinga
- FUNEC

Engenharia
Civile
Sanitaria
LTDA

Projetos e
Obras Ltda

Conhecimento do
Problema:
abordagem sobre
0s problemas
enfrentados pelos
municipios que
integram a Bacia
Hidrografica do Rio
Doce e mais
especificamente

sobre o municipio 4 3 5 4 4 4
foco do presente
Ato Convocatorio,
no que tange as
condigcdes e
caracteristicas do
sistema de
saneamento
basico. (Pontos
Maximos 05)

B.1

Plano de Trabalho:
texto indicando a
relagéo das
atividades a serem
desenvolvidas por
produto  previsto, 4 3 5 5 5 4
bem como a forma
de relacionamento
com a contratante.
(Pontos  Maximos
05)

B.2

Metodologia:

descricdo  sucinta
das atividades a
N 7 7 6 4 7 7
desenvolvidas para
cada servico
previsto, com
especificagdes

B.3
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técnicas e forma de
apresentagéo dos
produtos que ser&o
entregues. (Pontos
Maximos 07)

Fluxograma:
devera ser
apresentado
fluxograma de
execucgao das
atividades,
definindo como a
concorrente  prevé
equacionar a inter-
relagdo entre as
B.4 | varias atividades a 1 3 3 1 3 3
serem
desenvolvidas.
Este fluxograma

devera ser
coerente e
suficiente em

relacdo ao plano de
trabalho como um
todo. (Pontos
Maximos 03)

PONTUAGAO TOTAL

DO QUESITO B 16 16 19 17 19 18

Com relagdo ao Quesito B, no item B.1 (Conhecimento do Problema), a empresa DRZ Geotecnologia e
Consultoria Ltda — EPP alcangou 04 (quatro) pontos dos 05 (cinco) possiveis, tendo em vista que a
abordagem n#o contextualizou de forma detalhada o Municipio de Ipatinga, para o qual se destina o Edital
deste Ato Convocatério. No item B.2 (Plano de Trabalho) a concorrente alcangou 04 (quatro) pontos dos
05 (cinco) possiveis, por ndo ter seguido o cronograma do TDR. No item B.3 (Metodologia) a concorrente
obteve 07 (sete) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. Com relagéo ao item B.4 (Fluxograma) a
concorrente alcangou 01 (um) ponto dos 03 (trés) possiveis por apresentar um fluxograma incorreto, com
relagdo as porcentagens do valor dos produtos, sequenciamento dos fatos e nomenclaturas. A empresa
DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP alcangou o total de 16 (dezesseis) pontos dos 20 (vinte)
possiveis no Quesito B. A concorrente Fundagdo Educacional de Caratinga - FUNEC, com relagéao ao
Quesito B, no item B.1 (Conhecimento do Problema), alcangou 03 (trés) pontos dos 05 (cinco) possiveis,
considerando que a empresa apresentou contextualizagéo breve. No item B.2 (Plano de Trabalho) a
concorrente alcangou 03 (trés) pontos dos 05 (cinco) possiveis, apresentando um plano pouco detalhado.
No item B.3 (Metodologia) a concorrente obteve 07 (sete) pontos, alcangando a pontuagao maxima. Com
relacdo ao item B.4 (Fluxograma) a concorrente obteve 03 (trés) pontos, alcangando a pontuagao maxima.
A empresa Fundagao Educacional de Caratinga — FUNEC alcangou o total de 16 (dezesseis) pontos dos
20 (vinte) possiveis no Quesito B. A concorrente Geoline Engenharia LTDA, com relagdo ao Quesito B,

no item B.1 (Conhecimento do Problema), obteve 05 (cinco) pontos, alcangando a pontuag&o maxima. No
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item B.2 (Plano de Trabalho) a concorrente obteve 05 (cinco) pontos, alcangando a pontuagéo maxima. No

item B.3 (Metodologia) a concorrente alcangou 06 (seis) pontos, dos 07 (sete) possiveis, tendo em vista
que apresentou algumas inconformidades na descricdo da avaliagdo dos produtos. Com relagéo ao item
B.4 (Fluxograma) a concorrente obteve 03 (trés) pontos, alcangando a pontuagéo maxima. A empresa
Geoline Engenharia LTDA alcangou o total de 19 (dezenove) pontos dos 20 (vinte) possiveis no Quesito B.
A concorrente TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA., com relagdo ao Quesito B,
no item B.1 (Conhecimento do Problema), obteve 04 (quatro) pontos dos 05 (cinco) possiveis, tendo em
vista que a abordagem n&o contextualizou de forma detalhada o Municipio de Ipatinga, para o qual se
destina o Edital deste Ato Convocatério. No item B.2 (Plano de Trabalho) a concorrente obteve 05 (cinco)
pontos, alcangando a pontuagdo maxima. No item B.3 (Metodologia) a concorrente obteve 07 (sete)
pontos, alcangando a pontuagédo maxima. Com relagéo ao item B.4 (Fluxograma) a concorrente alcangou

01 (um) ponto dos 03 (trés) pontos possiveis, por apresentar atividades sem cronologia e prazos de :
entrega. A empresa TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA alcangou o total de 17
(dezessete) pontos dos 20 (vinte) possiveis no Quesito B. A concorrente ENGECORPS Engenharia S/A,
com relagdo ao Quesito B, no item B.1 (Conhecimento do Problema) obteve 04 (quatro) pontos dos 05
(cinco) possiveis, tendo em vista que a abordagem nédo contextualizou de forma detalhada o municipio de
Ipatinga, para o qual se destina o Edital deste Ato Convocatério. No item B.2 (Plano de Trabalho) a
concorrente obteve 05 (cinco) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. No item B.3 (Metodologia) a
concorrente obteve 07 (sete) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. Com relagdo ao item B.4
(Fluxograma) a concorrente obteve 03 (trés) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. A empresa
ENGECORPS Engenharia S/A alcangou o total de 19 (dezenove) pontos dos 20 (vinte) possiveis no
Quesito B. A concorrente Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda., com relagdo ao Quesito B, no
item B.1 (Conhecimento do Problema), obteve 04 (quatro) pontos dos 05 (cinco) possiveis, tendo em vista
que a abordagem nao contextualizou de forma detalhada o Municipio de Ipatinga, para o qual se destina o
Edital deste Ato Convocatério. No item B.2 (Plano de Trabalho) a concorrente obteve 04 (quatro) pontos
dos 05 (cinco) possiveis, por apresentar Plano de Trabalho pouco detalhado. No item B.3 (Metodologia) a
concorrente obteve 07 (sete) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. Com relagcdo ao item B.4
(Fluxograma) a concorrente obteve 03 (trés) pontos, alcangando a pontuagdo maxima. A empresa
Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda alcangou o total de 18 (dezoito) pontos dos 20 (vinte)
possiveis no Quesito B. Com relagdo ao Quesito C, o Sr. Rossini Pena Abrantes, Presidente da Comissao
Gestora de Licitacdo e Contratos (CGLC) do IBIO — AGB Doce, determinou a suspensao da sesséo para
realizacdo de diligéncias relativas a documentagdo de Propostas Técnicas apresentadas pelas empresas
concorrentes. A reabertura da sesséo ficou estabelecida para o dia 08 de outubro, as 09h00 horas, na
Sede do IBIO AGB Doce, conforme enderecgo previsto no texto do Ato Convocatério 008/2014. Ficam as
licitantes devidamente intimadas deste ato. Apos realizagdo das diligéncias, reuniram-se novamente as
09h00 do dia 08 de outubro de 2014, os membros da Comissdo Gestora de Licitagéo e Contratos (CGLC)
do IBIO - AGB Doce, Sr. Rossini Pena Abrantes (Presidente), a Sra. Laura Jovelina Andrade Machado
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(Secretaria) e o Sr. Fabiano Henrique da Silva Alves (Membro), designados pelo Diretor Geral do IBIO —

AGB Doce, por meio da Portaria IBIO — AGB Doce n°. 004/2014, com amparo na Resolugéo n°

552/ANA/2011

e Resolucdo Conjunta SEMAD/IGAM n°1044/2009,

nos Contratos de Gestao

n°72/ANA/2011 e n°001/IGAM/2011, para reabertura da sessdo e continuidade do julgamento. Estiveram

presentes as seguintes empresas: Fundagao Educacional de Caratinga - FUNEC, representada pelo seu

procurador o Sr. Leopoldo Concepcion Loreto Charmele, e TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e

Sanitaria Ltda., representada pelo seu procurador Sr. Frederico Nunes Ludolf Gomes, nenhuma outra

empresa se fez presente na sessdo. Também esteve presente acompanhando a sessdo a Sr?. Olanna

Flamini Silva Ramos, Estagiaria, aluna do 6° Periodo do Curso de Direito da FADIVALE, e a Sra. Thais Mol

Vinhal Analista de Programas e Projetos do IBIO — AGB Doce.

QUESITO C - Experiéncia e conhecimento especifico da equipe chave:

EXPERIENCIA DA

EQUIPE CHAVE (C)

Empresa:

DRZ
Geotecnologia
e Consultoria

Ltda — EPP

Empresa:

Fundacao
Educacional
de
Caratinga -
FUNEC

Empresa:

Geoline
Engenharia
LTDA

Empresa:

TECISAN -
Técnica de
Engenharia
Civil e
Sanitaria
LTDA

Empresa:

ENGECORPS
Engenharia
SIA

Empresa:

Vallenge
Consultoria,
Projetos e
Obras Ltda

CA1

Profissional | -
Coordenador Geral:
profissional de nivel
superior em Engenharia
ou Arquitetura  ou
Ciéncias Econdmicas,
com experiéncia
comprovada minima de
10 (dez) anos na area
de planejamento,
saneamento elou
gestdo ambiental, com
foco em coordenagéo
na elaboragédo de
planos ou projetos de
saneamento basico ou
planos diretores
municipais ou similares
e experiéncia em
coordenagao de
trabalho multidisciplinar
e articulagao
institucional.

(Pontuagédo Méxima 10)

10

10

10

Profissional Il -
Engenheiro (Ambiental,
Civil ou Sanitarista):
com experiéncia
comprovada minima de
5 (cinco) anos em
elaboracao ou
desenvolvimento de
planos e projetos de

f
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abastecimento de agua
e de esgotamento
sanitario.  (Pontuagéo
Méaxima 08)

C.3

Profissional 1] -
Engenheiro (Ambiental,
Civil ou Sanitarista):
com experiéncia
comprovada minima de
5 (cinco) anos em
elaboracao ou
desenvolvimento de
planos e  projetos
relativos a coleta e
manejo e disposicao
final de residuos
s6lidos urbanos.
(Pontuagdo Méxima 08)

C4

Profissional v -
Engenheiro (Ambiental,
Civil ou Sanitarista):
com experiéncia
comprovada minima de
5 (cinco) anos em
elaboragéo ou
desenvolvimento de
planos e projetos de
drenagem e manejo
das aguas pluviais
urbanas e estudos
hidrolégicos.

(Pontuagdo Maxima 08)

C.5

Profissional \% -
Especialista setorial na
area social: profissional
de nivel superior
(socibdlogo ou
assistente social ou
comunicagdo social ou
outro), com experiéncia
comprovada minima de
5 (cinco) anos em
mobilizagdo social, em
especial nas
articulagdes
comunitarias,
identificagao de
liderangas, capacitacao
de agentes, educagéo
socioambiental.
(Pontuagdo Méaxima 08)

C.6

Profissional VI -
Especialista setorial na
area de
geoprocessamento:
profissional de nivel
superior, com
experiéncia
comprovada minima de

&
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5 (cinco) anos em
‘ geoprocessamento e
1 trabalhos com imagens
satélite e desenhos
urbanos.  (Pontuaggo
Maxima 08)

Profissional VI -
Especialista setorial na
area de economia:
profissional de nivel
superior, com
experiéncia
comprovada minima de
4 (quatro) anos em
‘ avaliagéo dos aspectos

C.7 econdémico-financeiros S 5 g 5 8 8
de Servigcos de
saneamento, em
or¢amento publico,
tarifagdo de servigos
publicos e estudos de
; sustentabilidade

\ financeira dos servigos.
! (Pontuagdo Méaxima 05)

Profissional VIII -
Especialista setorial na
area juridica:
profissional de nivel
superior em Direito,
com experiéncia
comprovada minima de
C.8 | 4 (quatro) anos na area 5 5 - 5 5 5
ambiental, de
saneamento ou
legislagcdo urbanistica,
com conhecimento de
gestdo  administrativa
municipal. (Pontuagéo
Maxima 05)

PONTUAGAO TOTAL DO

QUESITO C 55 58 - 57 60 60

Com relacdo ao Quesito C, a empresa DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP alcancou 55
(cinquenta e cinco) pontos do total de 60 (sessenta) pontos possiveis. O Profissional |, Sr. Agenor Martins
Junior, alcancou 8 (oito) pontos dos 10 (dez) possiveis, pois apresentou comprovagdo minima exigida de
10 (dez) anos e da experiéncia profissional adicional, apenas 01 (um) ano. O Profissional Il, Sr. Ant6nio
Carlos Picolo Furlan, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagédo maxima, pois apresentou a
comprovagao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional
ll, Sr. José Roberto Hoffmann, alcangou o total de 5 (cinco) pontos, minimos exigidos no Quesito -

Ressalte-se para a experiéncia adicional o referido Profissional Ill apresentou atestados que n&o ,
comprovam a experiéncia exigida, e da experiéncia profissional adicional maxima, néo foram aceitos pela

CGLC os atestados apresentados com tempo total sobreposto. O Profissional IV, Sr. Wagner Delano
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Hawthorne, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a

comprovagao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional
V, Sra. Maria Fernanda Pansanato Vetrone, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagao
maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional
adicional maxima. O Profissional VI, Sr. Carlos Francisco Dobes Vieira, obteve o total de 8 (oito) pontos,
alcancando a pontuagdo maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da
experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional VII, Sr. Agostinho de Rezende, obteve o total de
5 (cinco) pontos, alcangando a pontuagéo maxima, pois apresentou a comprovagéo de experiéncia minima
exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional VIII, Sr. Rubens Menoli, obteve o
total de 5 (cinco) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a comprovagéo de experiéncia
minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. A empresa Fundagdo Educacional de
Caratinga — FUNEC alcangou 58 (cinquenta e oito) pontos do total de 60 (sessenta) pontos possiveis. O
Profissional |, Sr. Leopoldo Concepcién Loreto Charmelo, obteve o total de 10 (dez) pontos, alcangando a
pontuacdo maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia
profissional adicional maxima, conforme exigéncias do Ato Convocatério. O Profissional Il, Sr. Alisson
Carraro Borges, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a :
comprovacao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional
I, Sr. Alessandro Saraiva Loreto, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois
apresentou a comprovagao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima.
O Profissional 1V, Sr. Florentino Maia da Costa, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagéo
maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional
adicional maxima. O Profissional V, Sra. Sénia Gomes de Freitas, obteve o total de 8 (oito) pontos,
alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da
experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional VI, Sr. Anderson Donizete Meira, alcangou o total
de 6 (seis) pontos dos 08 (oito) possiveis, pois apresentou comprovagdo minima exigida de 05 (cinco)
anos e da experiéncia profissional adicional apenas 01 (um) ano. O Profissional VII, Sra. Maria das Dores
Saraiva de Loreto, obteve o total de 5 (cinco) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a
comprovagao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional
VIII, Sr. Pedro Carlos Santos Junior, obteve o total de 5 (cinco) pontos, alcangando a pontuagdo maxima,
pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional
maxima. A empresa Geoline Engenharia LTDA ndo apresentou Termo de Compromisso para cada um
dos membros da Equipe Chave, conforme exigéncia intransponivel do item 9, Quesito C, Anexo |l do Edital
do presente Ato Convocatério, sendo assim desclassificada. A empresa TECISAN — Técnica de
Engenharia Civil e Sanitaria LTDA, alcangou 57 (cinquenta e sete) pontos do total de 60 (sessenta)
pontos possiveis. O Profissional |, Sra. Beatriz das Gragas Carrieri, alcangou 7 (sete) pontos dos 10 (dez)
possiveis, pois apresentou comprovagdo minima exigida de 10 (dez) anos. O Profissional Il, Sr. Marco

Aurélio Ludolf Gomes, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou
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a comprovacdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima. O
Profissional Ill, Sr. Alberto Baeta Nunes, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo
maxima, pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional
adicional maxima. O Profissional 1V, Sr. José Roberto Cabral, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando
a pontuacdo maxima, pois apresentou a comprovagéo de experiéncia minima exigida e da experiéncia
profissional adicional méaxima. O Profissional V, Sr. Marco Tulio Ferreira Edwige, obteve o total de 8 (oito)
pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a comprovagéo de experiéncia minima exigida
e da experiéncia profissional adicional maxima. O Profissional VI, Sra. Claudia Constantina Saltarelli
Saraiva, obteve o total de 8 (oito) pontos, alcangando a pontuagdo maxima, pois apresentou a
comprovagao de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional méaxima. O Profissional
VII, Sr. José Rogério Reis Junqueira, obteve o total de 5 (cinco) pontos, alcangando a pontuagdo maxima,
pois apresentou a comprovagdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional
maxima. O Profissional VIII, Sr. Jodo Costa Aguiar Filho, obteve o total de 5 (cinco) pontos, alcangando a
pontuagdo maxima, pois apresentou a comprovacdo de experiéncia minima exigida e da experiéncia
profissional adicional maxima. A empresa ENGECORPS Engenharia S/A alcancou 60 (sessenta) pontos
do total de 60 (sessenta) pontos possiveis. Todos os Especialistas da Equipe Chave da empresa
ENGECORPS Engenharia S/A alcangaram a pontuagdo maxima, pois apresentaram a comprovagao da
experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima, conforme exigéncias deste Ato
Convocatério. A empresa Vallenge Consultoria, Projetos e Obras Ltda alcangou 60 (sessenta) pontos
do total de 60 (sessenta) pontos possiveis. Todos os Especialistas da Equipe Chave da Vallenge
Consultoria, Projetos e Obras Ltda alcangaram a pontuagdo maxima, pois apresentaram a comprovagao
da experiéncia minima exigida e da experiéncia profissional adicional maxima, conforme exigéncias deste
Ato Convocatério. Da analise do IT (indice Técnico) verificou-se que a empresa DRZ Geotecnologia e
Consultoria Ltda — EPP alcancou o total de 91 (noventa e um) pontos dos 100 (cem) possiveis. A
empresa Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC alcancou o total de 90 (noventa) pontos dos
100 (cem) possiveis. A empresa TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA alcancou o
total de 89 (oitenta e nove) pontos dos 100 (cem) possiveis. A empresa ENGECORPS Engenharia S/A
alcangou o total de 79 (setenta e nove) pontos dos 100 (cem) possiveis. A empresa Vallenge
Consultoria, Projetos e Obras LTDA alcangou o total de 98 (noventa e oito) pontos dos 100 (cem)
possiveis. Encerrou-se o julgamento da Proposta Técnica e foi feita a leitura do IT (indice Técnico) das
concorrentes na presenca dos mesmos. O presidente realizou a abertura do Envelope Il (Proposta de
Preco). Em seguida foi rubricada toda a documentagéo contida nos envelopes de prego. Segue abaixo, as

Propostas de Preco apresentadas pelas concorrentes:

PROPOSTAS DE PRECO APRESENTADAS:

EMPRESA VALOR
DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP R$ 770.000,00
Fundagao Educacional de Caratinga — FUNEC R$ 935.000,00
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TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA R$ 1.067.000,00
ENGECORPS Engenharia S/A R$ 1.078.000,00
Vallenge Consultoria, Projetos e Obras LTDA R$ 1.094.500,00

Passou-se a definicdo do IP (indice de Prego), conforme item 7.3 do Ato Convocatério. A empresa DRZ
Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP obteve um IP (indice de Preco) de 100. A empresa Fundagéo
Educacional de Caratinga — FUNEC obteve um IP (indice de Prego) de 82.35. A empresa TECISAN -
Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA obteve um IP (indice de Prego) de 72,16. A empresa
ENGECORPS Engenharia S/A obteve um IP (indice de Preco) de 71.43. A empresa Vallenge Consultoria,
Projetos e Obras LTDA obteve um IP (indice de Prego) de 70.35. Passando & definicdo da Pontuagao
Individual (Pl) a empresa A empresa DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP atingiu uma Pontuagao
Individual (Pl) de 93.07. A empresa Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC alcangou uma
Pontuacao Individual (P1) de 87.71. A empresa TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria LTDA
alcancou uma Pontuagdo Individual (Pl) de 83.95. A empresa ENGECORPS Engenharia S/A alcangou
uma Pontuacdo Individual (Pl) de 76.73. A empresa Vallenge Consultoria, Projetos e Obras LTDA
alcancou uma Pontuagdo Individual (Pl) de 89.71. Concluindo, a empresa DRZ Geotecnologia e
Consultoria Ltda — EPP atingiu maior Pl (Pontuagdo Individual) sendo classificada para a fase de
Habilitacdo. O Presidente da Comisséo solicitou a todos que rubricassem o Envelope 3 (Habilitagado) da
concorrente DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP que estava devidamente lacrado. Em seguida,
foi rubricada toda a documentagdo contida no envelope referente a Habilitagdo. A empresa DRZ
Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP apresentou toda a documentagédo em conformidade com as
exigéncias do Ato Convocatério. A empresa DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP foi declarada
vencedora do certame. Os representantes das concorrentes, TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e
Sanitaria LTDA e Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC ap6s a leitura da presente Ata,
manifestaram interesse na interposicéo de recurso, a concorrente TECISAN — Técnica de Engenharia Civil
e Sanitaria LTDA. motiva seu recurso no seguinte sentido: em consulta ao CREA- MG junto ao supervisor
de registro, o Sr. Gilberto da Silva Porto Reis, informou que a ART apresentada pela empresa DRZ
Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP n&o tem valor legal junto ao CREA-MG se nao for acompanhada
da respectiva Certiddo de Acervo Técnico —CAT, expedido pelo CREA, ou acompanhado de atestado
emitido pela Contratante. Relatou ainda que a empresa DRZ Geotecnologia e Consultoria Ltda — EPP nédo
apresentou no seu Balango Patrimonial o Realizavel a Longo Prazo. No Quesito C, no que se refere ao
Profissional I, o Sr. Anténio Carlos Picolo Furlan, apresentou atestado de Coordenador Técnico, e ndo de
elaboracao de projetos como exige o Edital. O Profissional Ill, o Sr. José Roberto Hoffmann, apresentou o
atestado de rede de esgoto que ndo se adequa ao Edital, e apresentou atestados de plano de saneamento
basico cujo o atestado citava apenas o diagnéstico de residuos sélidos e ndo elaboragao, bem como sO
apresentou atestado de coordenacgdo, e ndo de elaboragdo, conforme exigido pelo Edital. Quanto a
empresa Vallenge, a empresa TECISAN motiva seu recurso no segumte sentido: o Profissiopal |, ndo cita
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Coordenagao no atestado da AGEVAP; o Profissional Il cita Coordenagéo em alguns do seus atestados e

ndo elaboracdo, conforme exigido no Edital; o Profissional Ill, apresentou atestados de residuos da
construgdo civil, atestado de elaboragéo de formulério para coleta de dados, atestado de execucao e de
fiscalizagdo de residuos sélidos, atestados de esgotamento sanitario, que nao atendem ao Edital pois a
exigéncia &€ de Plano ou projetos de residuos sdlidos; o Profisssional IV, apresentou atestado de
coordenacéo e fiscalizagdo de obras ndo atendendo ao Edital que exige Plano ou Projetos na area de
drenagem; o Profissional VI ndo apresentou ART dos atestados como auténomo, conforme exigido no
Edital: o Profissional VIII apresentou atestados sem autenticagdo. Quanto a Fundagéao Educacional de
Caratinga — FUNEC, a empresa TECISAN motiva seu recurso no seguinte sentido: o Profissional |
apresentou atestados de planos de controle ambiental para areas de protegao ambiental — APA, que nao
condiz com o solicitado no Edital, apresentou também atestado de RCA/PCA de Distrito Industrial,
apresentou atestados de recuperagdo de area de preservagdo permanente — APP, todos esses nao
atenderam ao Edital: o Profissional Il apresentou atestados, sendo 01 de qualidade das aguas, 04 de
Coordenacdo, e 01 de tratamento de odores, cujo atestados ndo atendem ao exigido no Edital; o
Profissional VII, apresentou 01 atestado de programa de garantia de renda minima e outros 02 atestados
que ndo sdo relativos a servicos de saneamento conforme exigido no Edital. Quanto a empresa
Engecorps, a empresa TECISAN motiva seu recurso no seguinte sentido: o Profissional | ndo cita
Coordenagdo em um dos seus atestados, conforme exigido no Edital; o Profissional Il apresentou 03
atestados de coordenagao; o Profissional Ill apresentou atestados de tratabilidade de liquidos percolados
que nao sao relativos a elaboragéo, concepgdo e nem planos ou projetos de residuos solidos, ainda sobre
o referido profissional, apresentou ainda atestado que nao aparece o nome do Profissional e nem sua
respectiva ART, apresentou também atestado de coordenagao e apresentou um atestado que néo cita
residuos solidos: o Profissional IV apresentou atestados de programas de riscos de enchentes; o
Profissional V apresentou atestado que ndo cita Plano de Saneamento; O Profissional VI apresentou
atestado que ndo consta Geoprocessamento; o Profissional VIl apresentou atestados que nao citam
servicos exigidos conforme o Edital. Todos os atestados acima citados ndo atendem as exigéncias do
Edital. A empresa TECISAN requer ainda que seja os atestados apresentados no Quesito A, aceitos como
Plano de Saneamento Basicos, solicitou ainda reviséo referente a sua nota no Quesito B, em razéo da
documentagdo apresentada. Nesse sentido requer, seja revisto o julgamento feito pela llustre CGLC, e
acolhido o presente recurso. A Fundag&o Educacional de Caratinga — FUNEC, motiva seu recurso no
seguinte sentido: Quanto a experiéncia do Profissional VI, deixou de pontuar na pontuagao extra em
fungdo do seu vinculo comprovada com bolsa da FUNARBE; mediante consulta CREA - Parana e
inspetoria de Londrina, sobre a empresa DRZ, questionaram sobre a validade da ART de numero
20131232411 do Profissional Wagner Delano, realizado entre 06/01/2006 a 20/12/2010, obtendo a
seguinte resposta da Sra. lida, Inspetora do CREA - Londrina: em atengao ao protocolo n°® 2014/335954,
informamos que trata-se ART referente a incorporagéo de atividade realizada no exterior. Para que essa
ART seja valida e disponivel para certiddo de acervo técnico é necessario apresentar documentagao



Contrato de Gestao n° 072/2011 (ANA) - Contrato de Gest&o n°® 001/2011 (IGAM) - Ato Convocatério n® 008/2014
comprobatdria da realizagdo da atividade junto ao CREA- PR, de acordo com a Resolugéo 1025/2009 e
1044/2013 e demais documentos requeridos para este servigo. Informa que esta ART néo foi objeto de
analise para acervo Técnico. Informamos também que os acervos emitidos podem ser verificados no site
do CREA-PR, no menu consulta publica, item consulta de autenticidade. Além da ART acima citada,
existem mais 03 ART do mesmo profissional da mesma empresa sem validade como acervo técnico.
Quanto a empresa Vallenge, a Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC, motiva seu recurso no
seguinte sentido: observaram que a empresa Vallenge apresentou a mesma CAT do Profissional José
Augusto Pinelli para varios outros profissionais. Consultaram o CREA — MG na pessoa do Supervisor de
Registro de Acervo, o Sr. Gilberto Porto Reis, e questionaram se uma CAT de um profissional tem valor
para acervo de outro profissional membro desta mesma equipe, sendo as ART’s do tipo “equipe” desta
CAT. A resposta foi: A CAT é exclusiva do profissional e s6 cabe ao mesmo se outro profissional quiser
sua CAT e tiver o nome citado no atestado, devendo fazer seu proprio requerimento de CAT, desde que
tenha anotado suas atividades em ART. Nesse sentido requer, seja revisto o julgamento feito pela llustre
CGLC, e acolhido o presente recurso. Diante do interesse, abre-se prazo de 5 (cinco) dias uteis para
interposicdo do competente recurso, observando o item 13 do Ato Convocatorio, desde ja, os
representantes das empresas, Fundagdo Educacional de Caratinga — FUNEC e TECISAN — Teécnica de
Engenharia Civil e Sanitaria LTDA ficam intimados do prazo para apresentagéo das razdes do recurso.
Encerrou-se a presente sessdo as 13 horas. Registra-se que, nos termos do Item 13.3 do Ato
Convocatério, fica estabelecido o efeito suspensivo em razédo dos recursos apresentados.

Governador Valadares, 08 de outubro de 2014.

Rossini Pena Abrantes
PRESIDENTE DA COMISSAO
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abiano Henrique da Silva Alves
MEMBRO

Laura Jovelina Andrade Machado
SECRETARIA DA COMISSAO

Olariha Flamini Silva Ramos 2
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ESTAGIARIA

Thais Mol Vinhal
Analista de Programas e Projetos
IBIO - AGB Doce

CANDIDATOS:

Leopoldo [Coneepcitn Loreto Charmelo
Fundagao Educacional de Caratinga — FUNEC

Er’eﬁ‘é&?ﬁunes Ludolf Gomes

TECISAN — Técnica de Engenharia Civil e Sanitaria Ltda
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